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Должностной регламент 
главного государственного налогового инспектора
отдела налогообложения имущества Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела налогообложения имущества Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан относится к ведущей группе должностей гражданской службы, категории «специалисты».  
Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», - 11-3-3-069;
2. [bookmark: _Toc477953434][bookmark: _Toc478032981][bookmark: _Toc478038853][bookmark: _Toc478047342][bookmark: _Toc478120210][bookmark: _Toc478120804][bookmark: _Toc478124880][bookmark: _Toc478125822][bookmark: _Toc478417325][bookmark: _Toc478907059][bookmark: _Toc478998317][bookmark: _Toc477953385][bookmark: _Toc478032932][bookmark: _Toc478038804][bookmark: _Toc478047289][bookmark: _Toc478120157][bookmark: _Toc478120751][bookmark: _Toc478124827][bookmark: _Toc478125769][bookmark: _Toc478417272][bookmark: _Toc478907008][bookmark: _Toc478998266]Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора отдела налогообложения имущества: Регулирование налоговой деятельности.
3. [bookmark: _Toc478047290][bookmark: _Toc478120158][bookmark: _Toc478120752][bookmark: _Toc478124828][bookmark: _Toc478125770][bookmark: _Toc478417273][bookmark: _Toc478907009][bookmark: _Toc478998267]Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора отдела налогообложения имущества: Регулирование в сфере налогообложения имущества; Администрирование и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налога имущество  физических лиц и юридических лиц.  
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора отдела налогообложения имущества  осуществляется руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан (далее – Управление).
5. Главный государственный налоговый инспектор отдела налогообложения имущества непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности
гражданской службы 

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора отдела налогообложения имущества устанавливаются следующие квалификационные требования.
6.1. Наличие высшего образования соответствующего направления деятельности по специальности, направлению подготовки: "Государственное и муниципальное управление", "Государственный аудит", «Налоги и налогообложение», "Экономика", "Финансы и кредит", "Менеджмент", "Управление персоналом", "Юриспруденция"  и иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки[footnoteRef:1]. [1:  Требования к специальности, направлению подготовки указываются при наличии соответствующего решения представителя нанимателя.] 

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.[footnoteRef:2] [2:  Квалификационные требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должности гражданской службы указываются в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.01.2017 № 16 «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2017, № 4, ст. 640).] 

6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий. 
6.4. Наличие профессиональных знаний:
       6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации:  Налоговый кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации"; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. N 403 "Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы"; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе"; приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. N 99н "Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)", Трудовой кодекс Российской Федерации, 
Глава 28. ТРАНСПОРТНЫЙ НАЛОГ  части второй Налогового кодекса Российской Федерации (Федеральные законы от 5 августа 2000 г. N 117-ФЗ с изменениями и дополнениями); Глава 30. НАЛОГ НА ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИЙ; Глава 31. ЗЕМЕЛЬНЫЙ НАЛОГ; Глава 32. НАЛОГ НА ИМУЩЕСТВО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ;  Приказ ФНС России от 14.11.2017 N ММВ-7-21/897@ "Об утверждении формы заявления о предоставлении налоговой льготы по транспортному налогу, земельному налогу, налогу на имущество физических лиц, порядка ее заполнения и формата представления заявления о предоставлении налоговой льготы в электронной форме" (Зарегистрировано в Минюсте России 30.11.2017 N 49058) Приказ ФНС России от 31.03.2017 N ММВ-7-21/271@ "Об утверждении форм и форматов представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций и налогового расчета по авансовому платежу по налогу на имущество организаций в электронной форме и порядков их заполнения" (Зарегистрировано в Минюсте России 12.04.2017 N 46348); Приказ ФНС России от 10.05.2017 N ММВ-7-21/347@ (ред. от 02.03.2018) "Об утверждении формы и формата представления налоговой декларации по земельному налогу в электронной форме и порядка ее заполнения, а также признании утратившим силу приказа Федеральной налоговой службы от 28.10.2011 N ММВ-7-11/696@" (Зарегистрировано в Минюсте России 01.06.2017 N 46926); приказ ФНС России от 25 декабря 2014 г. N ММВ-7-11/673 "Об утверждении формы налогового уведомления" (зарегистрирован в Минюсте России 4 февраля 2015 г. N 35860) до 1 апреля 2017 года; приказ ФНС России от 7 сентября 2016 г. N ММВ-7-11/477@ "Об утверждении формы налогового уведомления" (зарегистрирован в Минюсте России 28 сентября 2016 г. N 43850) с 1 апреля 2017 года; Приказ ФНС России от 26.03.2018 N ММВ-7-21/167@ "Об утверждении формы уведомления о выбранном земельном участке, в отношении которого применяется налоговый вычет по земельному налогу" (Зарегистрировано в Минюсте России 15.05.2018 N 51090); Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 г. N 51-ФЗ; Семейный кодекс Российской Федерации "Семейный кодекс Российской Федерации"; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации"; приказ Минфина от 31 октября 2000 г. N 94н "Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению"; приказ Минфина от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций"; приказ Минфина России N 65н, ФНС России от 30 июня 2008 г. N ММ-3-1/295@ "Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. N 410"; приказ Минфина России от 30 марта 2001 г. N 26н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01; приказ Минфина России от 13 октября 2003 г. N 91н "Об утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств";
приказ Минфина России от 16 декабря 2010 г. N 174н "Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных организаций и Инструкции по его применению";
6.4.2. Иные профессиональные знания:	основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений;	общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации;  принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля;	 принципы налогового администрирования.
6.5. Наличие функциональных знаний: порядок обложения налогом на имущество физических лиц; понятие государственная пошлина; порядок исчисления и уплаты налога на имущество физических лиц и организаций, государственной пошлины, администрируемой Федеральной налоговой службой, порядок проведения мероприятий налогового контроля; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.
6.6. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями. 
6.7. Наличие профессиональных умений: 	определение налоговой ставки в зависимости от вида налога; определение налоговой базы по налогам физических лиц; расчет налога по имуществу физических лиц. 
6.8. Наличие функциональных умений: умение работать с информационными ресурсами по направлению налогообложения имущества физических лиц и организаций,  администрированию налогов физических лиц и  организаций; 	умение формировать статистическую налоговую отчетность в части налогообложения имущества физических лиц; умение заполнять  формы налоговых деклараций (расчетов) в части налогообложения имущества физических лиц и организаций.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел налогообложения имущества (далее – Отдел) Управления, главный государственный налоговый инспектор Отдела обязан: 
Исходя из задач и функций, определенных Положением об Управлении ФНС России по РД и Положением об отделе налогообложения имущества и доходов физических лиц на главного государственного налогового инспектора возлагается следующее:
- владение знаниями основ законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации, Налогового кодекса РФ, нормативно-правовых актов по налогам, относящимся к ведению отдела;
- умение грамотно применить в работе нормативно-правовые акты по налогам, относящимся к ведению отдела,  и оказать нижестоящим налоговым органам практическую помощь;
- умение грамотно использовать в работе информационные ресурсы федерального, регионального и местного уровней (ФИР, ПК-РЕГИОН, СЭОД, АИС-«Налог-3»);
- сбор, обработка, анализ и представление в ФНС России и Минфин РД отчета  формы №5-ТН. Направление в отдел работы с налогоплательщиками отчета формы № 5-ТН и актуальной информации по транспортному налогу для размещения на сайте;
- ежемесячный мониторинг поступления транспортного налога и системный анализ сведений о налоговой базе по транспортному налогу (два раза в год сравнительный анализ по СКФО и по России. Подготавливать обзоры по данной тематике);
-  осуществление анализа показателей налоговой отчетности формы №5-ТН и подготовка аналитической информации (докладов, слайдов, справок, сообщений) начальнику отдела, руководству Управления, внутренним и внешним пользователям;
- методологическое обеспечение работы нижестоящих налоговых органов по вопросам исчисления, полноты и своевременности внесения бюджет государственной пошлины, администрируемой налоговыми органами;
   - подготовка проектов ответов на запросы государственных органов, а также на письма, заявления и жалобы граждан и юридических лиц по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- подготовка заключений по жалобам налогоплательщиков на акты налоговых органов, действия или бездействие их должностных лиц, связанным с вопросами исчисления и уплаты налогов и сборов;
- разработка и совершенствование методологии проведения работ по анализу и планированию поступлений транспортного налога;
- осуществляет взаимодействие Управления: с Управлением Государственной инспекции безопасности дорожного движения МВД по РД (УГИБДД МВД по РД) по вопросам, относящимся к компетенции отдела; с  органами Государственного надзора за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники по вопросам, относящимся к компетенции отдела; взаимодействие Управления с органами, осуществляющими надзор в сфере транспорта по вопросам, относящимся к компетенции отдела; с органами морского и речного транспорта по вопросам, относящимся к компетенции отдела; с органами Государственной инспекции по маломерным судам (ГИМС) по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
-  осуществление дистанционного мониторинга МРИ и ИФНС России по РД на предмет полноты привлечения лиц к уплате транспортного налога, правильности начисления налога,  правомерности предоставления льготы по налогу и своевременности направления уведомлений. Результаты дистанционного мониторинга с установлением конкретных причин выявленных нарушений представлять начальнику отдела и руководству Управления;
- контроль за правильным и единообразным применением на  территории Республики  Дагестан законодательных и других нормативных актов, регламентирующих порядок уплаты налогов, отнесенных к компетенции отдела;
- участие в подготовке предложений по совершенствованию налогового законодательства и механизма его применения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- участие в разработке прогнозов поступления налогов, отнесенным к компетенции отдела;
-  участие в комплексных проверках, организуемых отделом контроля налоговых органов УФНС России по Республике Дагестан, по всем вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- проведение тематических проверок состояния работы подведомственных налоговых инспекций по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- участие в выездных (повторных выездных) налоговых проверках; 
- участие в арбитражных судебных процессах, по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- организационное и методологическое обеспечение работы  МРИ и ИФНС России по РД по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
- исполнение других поручений начальника отдела и руководства Управления.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор Отдела имеет право:
- обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;
- ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;
 - отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;
 - оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;
 - получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности государственного органа;
- доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;
 - доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;
- ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;
- защиту сведений о гражданском служащем;
- должностной рост на конкурсной основе;
- профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку;
- членство в профессиональном союзе;
- рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии федеральными законами;
 - проведение по его заявлению служебной проверки;
 - защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;
- медицинское страхование в соответствии с федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;
 - государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;
- государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.
10. Главный государственный налоговый инспектор Отдела осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении  Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан и иными нормативными правовыми актами.
11. Главный государственный налоговый инспектор Отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие
и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор Отдела вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
- внесения предложений по совершенствованию администрирования налогов, входящих в компетенцию Отдела;
- получения от подведомственных инспекций, материалов и документов, необходимых для деятельности Отдела;

13. При исполнении служебных обязанностей Главный государственный налоговый инспектор Отдела обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, предусмотренным Положением об Управлении, Положением об отделе, иными нормативными актами, в соответствии с должностными обязанностями. 	

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор Отдела в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) проектов законодательных и иных нормативных актов о налогообложении имущества  физических лиц и юридических лиц, администрируемой налоговыми органами. 
15. Главный государственный налоговый инспектор Отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
-	положений об Отделе;
-	графика отпусков гражданских служащих Отдела;
-	иных актов по поручению непосредственного начальника.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения
проектов управленческих и иных решений, порядок
согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор Отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия
17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора Отдела с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор Отдела участвует в индивидуальном информировании налогоплательщиков в письменной форме в соответствии с положениями Административного регламента ФНС России по бесплатному информированию налогоплательщиков, утвержденного приказом Минфина России от 02.07.2012 № 99н.

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора Отдела оценивается по следующим показателям:
· выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
· своевременности и оперативности выполнения поручений;
· качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
· профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
· способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
· творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
· осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;
· своевременность и качество подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;
· своевременность и полнота представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.



Начальник отдела налогообложения 	
имущества                                                                                                ________________
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