Должностной регламент
государственного налогового инспектора
отдела  налогообложения  юридических лиц  
Управления  ФНС  России  по  Республике  Дагестан 

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) государственного налогового инспектора (указать наименование отдела и управления ФНС России по субъекту Российской Федерации) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".
Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», - 11-3-4-071;
2.Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: Регулирование налоговой деятельности.
3. Вид профессиональной служебной деятельности: Формирование единой методологической позиции в области налогообложения;  мониторинг и контроль правильности  исчисления и уплаты налогов налогоплательщиками, при применении специальных режимов налогообложения.
4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора отдела налогообложения юридических лиц осуществляются приказом Управления ФНС России по Республике Дагестан (далее – Управление)
5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела налогообложения юридических лиц.



                                    II. Квалификационные требования
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.
 6.1. Наличие высшего образования соответствующего направления деятельности по специальности, направлению подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция», «Экономика», «Налоги и налогообложение», «Бухгалтерский учет и аудит» и иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки[footnoteRef:1]. [1:  Требования к специальности, направлению подготовки указываются при наличии соответствующего решения представителя нанимателя.] 

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.
6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Налогового кодекса РФ N 146-ФЗ от 31.07.1998 г. с последующими изменениями и дополнениями, Административного кодекса РФ N 195-ФЗ от 30.12.2001г. с последующими изменениями и дополнениями.
6.4. Наличие профессиональных знаний: 
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 
Налоговый кодекс РФ N 146-ФЗ от 31.07.1998 г. с последующими изменениями и дополнениями, Трудовой кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Указ Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 г. № 1474 «О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации, распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 сентября   2016 г. № 1919-р «Об утверждении плана мероприятий (“дорожной карты”) по реализации Основных направлений развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы», Указ Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. № 815 «О мерах по противодействию коррупции»; Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации».
Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
         6.5.Наличие функциональных знаний: функция налогообложения юридических лиц; порядок исчисления и уплаты налогов при применении специальных режимов налогообложения, а также ресурсных платежей; формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц.
6.6.Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативность; эффективное планирование и организация работы.  
6.7. Наличие профессиональных умений: работа в информационной системе АИС Налог-3, ПК Регион, ЭОДе, планирование деятельности с учетом организационных целей, методологической сопровождение в области налогообложения юридических лиц, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов управления.
6.8. Наличие функциональных умений: умения эффективно планировать и  реализовывать поставленные руководством задачи и цели. 

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора отдела налогообложения юридических лиц, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от27.07.2004№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на УФНС России по РД, государственный налоговый инспектор обязан: 
- владеть знаниями основ законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации, Налогового кодекса РФ, нормативно-правовых актов по налогам, относящимся к ведению отдела;
- правильно применять в работе отдела нормативно-правовые акты по налогам, относящимся к ведению отдела,  и оказание нижестоящим налоговым органам практической помощи;
- правильно применять в работе  отдела информационные ресурсы федерального, регионального и местного уровней (ФИР, ПК-РЕГИОН, СЭОД, АИС-«Налог-3»);
- осуществлять сбор, обработка, анализ и представление в ФНС России  отчета формы 7-УС, 8-УС  а также их направление по необходимости в отдел работы с налогоплательщиками для размещения на сайте УФНС РФ по РД;
- осуществлять анализ показателей указанных форм налоговой отчетности и подготовку аналитической информации (докладов, слайдов, справок, сообщений) начальнику отдела, руководству Управления, внутренним и внешним пользователям; 
            - осуществлять ежемесячный мониторинг поступления специальных налоговых режимов и системный анализ сведений о налоговой базе по этим налогам, ежеквартально проводить сравнительный анализ показателей по данным налогам по годам с составлением подробных аналитических справок; 
- проводить мониторинг и контроль по мероприятиям налогового контроля в отношении налогоплательщиков,  применяющих специальные режимы налогообложения;
   - подготовка ответов на запросы государственных органов, а также на письма, заявления и жалобы граждан и юридических лиц по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- подготовка заключений по жалобам налогоплательщиков на акты налоговых органов, действия или бездействие их должностных лиц, связанным с вопросами исчисления и уплаты курируемых налогов и сборов;
- проведение дистанционного мониторинга МРИ и ИФНС России по РД по налогам, курируемым отделом. Результаты дистанционного мониторинга с установлением конкретных причин выявленных нарушений представлять начальнику отдела и руководству Управления;
          - правильно и единообразно применять на  территории Республики  Дагестан законодательные и другие нормативных актов, регламентирующих порядок уплаты налогов, отнесенных к компетенции отдела;
          - представлять Управление в органах государственной власти, министерствах, ведомствах  и иных органах по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- участвовать в разработке прогнозов поступления налогов, отнесенным к компетенции отдела;
-  участвовать в комплексных проверках, организуемых отделом контроля налоговых органов УФНС России по Республике Дагестан, по всем вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- проведение тематических проверок состояния работы подведомственных налоговых инспекций по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- участие в выездных (повторных выездных) налоговых проверках; 
- участие в арбитражных судебных процессах, по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;
- осуществлять организационное и методологическое обеспечение работы  МРИ и ИФНС России по РД по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
        - анализ и подготовка предложений в аналитический отдел УФНС РФ по РД отчетов по формам 1-ПД и 1-ОНС;
       -бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков  сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в  соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления  и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц;
         - при необходимости принимает участие в проведении мероприятий (совещаний, семинаров и т.д.) по вопросам, относящимся к компетенции отдела;   
     - по поручению начальника отдела замещает работников, находящихся в отпусках или отсутствующих на работе по уважительным причинам, исполняет другие поручения руководства Управления ФНС России по РД и начальника отдела в части курируемых отделом налогов; 
- исполнение других поручений начальника отдела и руководства Управления.
         9.В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор  имеет право: 
запрашивать и получать от структурных подразделений Управления и Инспекций согласно установленному порядку необходимые статистические, аналитические и другие данные, документы, заключения и иные сведения, необходимые для принятия решений по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;
взаимодействовать в установленном порядке с органами государственной власти, местного самоуправления, юридическими и физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;
вести в установленном порядке переписку по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
запрашивать и получать от структурных подразделений Управления материалы, пояснения, необходимые для осуществления работы Отдела;
принимать участие в обсуждении вопросов и проблем, относящихся к ведению Отдела;
на защиту своих персональных данных;
на профессиональное развитие в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
знакомиться со сведениями, составляющими государственную тайну, при наличии оформленного допуска к государственной тайне;
на осуществление иных прав, предусмотренных иными нормативными актами.
          10. Государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении  Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан и иными нормативными правовыми актами.
       11.Государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения


12.При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
- запроса и получения от других структурных подразделений Управления, подведомственных инспекций, материалов и документов, необходимых для деятельности отдела;
- взаимодействия в установленном порядке с органами государственной власти, юридическими и физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
       13.При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц  обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 
- предусмотренным Положением об Управлении, Положением об отделе, иными нормативными актами, в соответствии с должностными обязанностями.


V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать

14. Государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: участвовать в подготовке (обсуждении) проектов в подготовке нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, организационного, информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
         15.Государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц  в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
-положений об отделе и управлении;
-положений об инспекциях  Федеральной налоговой службы по району, району в городе, городу без районного деления, инспекциях Федеральной налоговой службы межрайонного уровня;

       VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16.В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц  принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора отдела налогообложения юридических лиц с федеральными государственными гражданскими служащими управления, инспекций и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом  Федеральной налоговой службы

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

18.В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц  выполняет организационное обеспечение оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых Управлением:
Обеспечение своевременного и полного рассмотрения обращений граждан и направление заявителям ответов в установленный законодательством Российской Федерации срок.

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора отдела налогообложения юридических лиц  оценивается по следующим показателям:
- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
- своевременности и оперативности выполнения поручений;
-качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
- профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
-осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.









Начальник отдела 
налогообложения юридических лиц                                 ________________         
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